BERZSENYI DANIEL KONYVTAR
EVES ELLENORZESI JELENTES

2024.



VezetGi 6sszefoglalo

A Berzsenyi Daniel Konyvtdar tekintetében a bels6 ellen6rzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazast
az allamhaztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.), az dllamhaztartasrol sz6lé
térvény végrehajtasardl rendelkez6 368/2011. (XI. 31.) Kormanyrendelet és a koltségvetési szervek
belsé ellenbrzésérél és belsé kontrollrendszerérdl szélé 370/2011. (XIl. 31.) Kormanyrendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) nyujtotta.

A kozpénzek felhasznaldsdban részt vevd allamhaztartasi szervezetek kotelesek bels ellen8rzési
rendszert mikodtetni abbdl a célbdl, hogy a szervezet vezetje szdmara bizonyossagot nyujtsanak a
kiépitett és mlkodtetett pénziigyi irdnyitdsi és kontroll rendszerek megfelelGsségét illetéen.

A fenti elGirdsoknak megfelelve a Berzsenyi Daniel Kényvtar pénzlgyi, gazdasagi, adminisztracids
feladatait elldatdé — az Onkormanyzat kijelélése alapjan — Szombathelyi Egészségiigyi és Kulturalis
Intézmények Gazdasagi Ellatd Szervezete (a tovdbbiakban: GESZ) kiils6é szolgaltatéd igénybevételével
gondoskodott a jogszabalyi el6irdsoknak megfelel6 belsé ellen6rzési rendszer kiépitésérdl és
mikodtetésérél, megfelelve a Bkr.-ben foglaltaknak.

SZMIJV Kozgylilése GESZ és a feladatkorébe tartozd Berzsenyi Daniel Konyvtar 2024. évre vonatkozd
bels6 ellen6rzési tervét jovdhagyta, amely teljesitésérél - a Ber. 48. §. alapjan - jelen, 2024. évi
ellendrzési jelentés szamol be. Atfogd képet ad a belsé kontrollrendszer kiépitettségérsl és
m(ikodésérél, bemutatja a 2024. évben végrehajtott ellenbérzések f6bb megallapitasait, tovabba a
vizsgdlatokkal kapcsolatban hozott intézkedések megvaldsitasat.

Szervezésiinkben a bels6 ellen6rzés a jogszabalyi kotelezettségének megfelel6en tdmogatja a
Berzsenyi Daniel Konyvtar vonatkozdsdban a stratégiai célok és az Alapité Okiratba foglaltak

teljesitését, illetve az eréforrasokkal eredményesen gazdalkodni képes miikodését.

Osszességében megallapithatd, hogy a belsé ellenérzés szabalyszer(ien, az ellenérzési tervben
meghatdarozott feladatait ellatva mdkodott.

A Berzsenyi Daniel Konyvtarnal a belsé ellen6rzés, mint tevékenység sziikségessége nem vitatott.
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l.  Abelsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan

A bels6é ellendrzés flggetlen, targyilagos, bizonyossdgot add és tandcsadd tevékenység,
melynek célja, hogy a Berzsenyi Daniel Konyvtar miikodését fejlessze és eredményességét
novelje.

A bels§ vizsgalatra a vonatkozd jogszabalyoknak megfelel6en, a 2024. évi ellendrzési terv
alapjan keriilt sor.

A tervezés a vezetés igényének figyelembevételével, kockazatelemzéssel megalapozottan
tortént. A Berzsenyi Daniel Konyvtar vezetésével az egyeztetések folyamatosak voltak az
egyes vizsgalatok targyat érintéen.

A beszamolasi id6szakban nem kerlt sor a vonatkozd jogszabalyok mddositasara. A BEK
2024. évi mddositdsa 2025. januar 1. naptdl hatdlyos.

A feladatelldtas a hatalyos jogszabalyok és a Belsé6 Ellen6rzési Kézikonyv alapjan teljesitett.

I.1. Az éves ellenGrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

[.1.1. Atargyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenGrzések 6sszesitése

Targy cel Moddszer

Gépjarm( haszndlat
szabalyozottsaganak és
szabalyszeriiségének
ellenérzése

annak megdllapitasa, hogy a
gépjarmi Gzemeltetés és
elszamolas rendje megfelel-e.

dokumentumelemzés,
adatfeldolgozas

annak megdllapitasa, hogy az
Intézmény készpénz kezelésének,
a pénztargép hasznalatanak
rendje megfelel-e a vonatkozé
jogszabalyoknak és a helyi
szabdlyozasnak.

A pénzbeszedés
rendjének vizsgalata,
kiilonos tekintettel a

pénztargépek
hasznalatara

dokumentumelemzés, rovancs

annak vizsgalata, hogy a 2023. évi
belsé ellen6rzés nyoman
elkészitett Intézkedési terv
miképpen teljesiilt.

A korabbi évben
lefolytatott vizsgalatok
utdellendrzése

dokumentumelemzés, interju

annak vizsgalata, hogy a 2024.

Kézbeszerzési eljaras évben kiirt kozbeszerzési eljaras dokumentumelemzés,
vizsgdlata dokumentdldasa megfelel-e a adatfeldolgozas

vonatkozo jogszabalyokban.

Az ellenGrzések részletes bemutatdsa a 1. fliggelékben taldlhato.

A bels6 ellenérzés megallapitdsai atlagos jelent6séglinek mingsithet6ek. Kiemelt jelentGségd, a
vezetés részérbl azonnali intézkedést igényl6 javaslat megfogalmazdsara nem keriilt sor.

2023. évrdl athuzdédo ellendrzés nem volt.



A 2024. évi belsd ellen6rzési tervben szerepl6 vizsgalatok lefolytatasra keriiltek, ezért 2025. évre
athuzodo vizsgalat nincs.

Soron kiviili ellenGrzésre nem keriilt sor.

Az éves ellendrzési terv modositasara nem keriilt sor.

[.1.2. Az ellenbrzések soran blintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditdsdra okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja kapcsan tett

jelentések szama és rovid osszefoglalasa

/////

adod cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyanudja nem meriilt fel.

1.2. A bizonyossdgot add tevékenységet elGsegitd és akadalyozd tényez6k bemutatasa

Az ellen8rzések lefolytatdsdanak személyi és targyi akaddlyai nem voltak.

A vizsgalatokhoz a sziikséges anyagot, informaciot és az elvarhato segitséget az ellenérzés megkapta.
A jelentéstervezet az ellendrzott féllel egyeztetésre keriilt.

A megallapitasokkal szemben |ényeges kifogds nem meriilt fel.

[.2.1. Abelsé ellen6rzési egység(ek) humanerdsforras-ellatottsaga

A Berzsenyi Daniel Konyvtar nem rendelkezik belsé ellendrzési egységgel, illetve belsé ellenérrel. A
belsé ellenGrzési feladatellatas kilsé szolgaltato igénybevételével torténik.

A megbizott belsé ellenGrzést ellaté képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a Bkr-ben foglalt
kovetelményeknek. A jogszabalyban el8irt regisztracid megtortént, s az Aht-ban meghatdrozott
engedéllyel rendelkezik.

A belsé ellenGrzési vezet6 2024. évben kotelez6 tovabbképzését — a kétévenkénti képzési
kotelezettség alapjan — teljesitette.

[.2.2. A belsé ellenbrzési egység és a belsé ellen6rok szervezeti és funkcionalis

flggetlenségének biztositasa

A belsé ellenérzés funkcionalis fliggetlensége 2024. évben teljeskorien biztositott volt.

A kiils6 szolgaltatas jellegébdl eredéen az egyes ellenérzések soran kollegialis érintettség nem merilt
fel. A belsé ellenér kdzvetlenil az intézményvezetésnek szamolt be.

Az egyes szervezetek operativ m(ikédésébe a belsé ellenér nem keriilt bevonasra.

1.2.3. Osszeférhetetlenségi esetek

2024. évben a megbizassal, illetve az egyes ellenérzésekkel kapcsolatban &sszeférhetetlenségi
helyzet nem meriilt fel.




[.2.4. A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

2024. évben a belsd ellenéri jogokkal kapcsolatban korlatozas nem merdilt fel.

[.2.5. A belsG ellen6rzés végrehajtasat akadalyozé tényez6k

A belsé ellendrzés végrehajtasat akaddlyozoé tényezd nincs.

[.2.6. Azellen6rzések nyilvantartasa

A Berzsenyi Daniel Konyvtar ellenérzései teljes iratanyagdnak megérzése évenként elkiilonitetten,
nyomon kovethet6 formaban torténik.

1.2.7. Azellen6rzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

Az ellenGrzési tevékenység fejlesztésére javaslat nem keriilt megfogalmazasra.

1.3. A tanacsado tevékenység bemutatdsa

A 2024. évben tanacsadodi tevékenység nem volt.

Il. A belsé kontrollrendszer miik6désének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

[.L1. A belsé kontrollrendszer szabalyszer(iségének, gazdasdgossaganak, hatékonysaganak és

eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok

A vizsgdlatok eredményeként megfogalmazott javaslatok elfogadottsagi szintje szazszazalékos. Az
éves tervezéskor a kordbban elvégzett vizsgalatok eredményeként megfogalmazott intézkedések
szdmba vétele is megtorténik, mely indokolt esetben az utdvizsgdlat szlkségszerliségét
meghatdrozza. A hatdrid6krél, végrehajtasrdl és hasznosuldsrél az utdvizsgalatok mellett az
ellendrzottek kotelezd beszamoldja nydjthat informaciét. Az ajanldsok és javaslatok nyilvantartdsara
nem mukddik adatbazis rendszer.

A BelsG Ellenérzési Kézikonyv alapjan ,kiemelt” kategéridba tartozd megallapitas 2024. évben nem
keralt megfogalmazasra.

1.2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A Berzsenyi Daniel Konyvtarban kialakitott és m(ikodtetett belsé kontrollrendszer 6t elemének
értékelése a belsé ellenbrzési tevékenység tapasztalatai alapjan.



1. Kontrollkbrnyezet

Az ellen6rzés altal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kilsé korilményekre is tekintettel
alapvet6en megfelel6nek itélhet6 az intézményi kontrollkdérnyezet.

1.1.Célok és szervezeti felépités

A Berzsenyi Daniel Konyvtar tekintetében a célok meghatarozdsa egyértelm(i. Az Alapité Okirat és a
Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat rogziti a tarsadalmi célt és az irdnyitd szerv altal meghatarozott
célokat. Mindezek alapjan a szervezeti célok megfogalmazasa, lebontdsa szervezeti egységekre és a
teljesitménycélok kit(izése a munkatarsak részére megtortént.

1.2.Bels6 szabalyzatok

Az Aht. 10. § (5) bekezdése értelmében a koltségvetési szerv feladatai ellatdsanak részletes belsd
rendjét és maodjat a Szervezeti és MI(ikodési Szabdlyzat allapitja meg. A szervezeti egységekre
vonatkozo szabdlyokat a koltségvetési szerv SzMSz-ében vagy a szervezeti egységek ligyrendjében, a
gazdalkodas részletes rendjét belsG szabalyzatokban kell meghatdrozni. A szervezet vezetésének
kotelezettsége, hogy elkészitsék azokat az egymassal és a jogszabalyokkal is 6sszhangban allé bels6
szabalyzatokat, amelyek meghatarozzdk munkatarsaik szamdra a szabalyszer(i, gazdagsagos,
eredményes és hatékony munkavégzés kovetelményeit.

A Berzsenyi Daniel Konyvtar vezetdje mindezeknek megfelelve hatdlyba |éptette a tevékenységek és
feladatok tartalmanak egyértelm( és kozérthet6 elérhetGsége érdekében a mikodéssel és a
gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatokat. Ennek keretében a Berzsenyi Ddéniel Konyvtdrban
szabdlyozottak a m(ikodéséhez kapcsolddd, a feladatok hatékony elldtdsdhoz sziikséges, de a
jogszabdlyban nem rendezett kérdések.

1.3.Feladat-, és felelGsségi korok

A szervezeti egységek meghatdrozott feladatait a koltségvetési szerv miikodésében betoltott
szerepébdl, funkcidjabdl kiindulva, az adott szervezeti egységben a munkakéri leirdsa alapjan érintett
munkatarsnak kell végrehajtania. A Berzsenyi Ddniel Konyvtar dolgozéi munkakori leirdssal
rendelkeznek, amelyek az adott munkakorhdéz kapcsolddd munkatarsak jogositvanyait,
kotelezettségeit, felel6sségét tartalmazzak.

1.4. A folyamatok meghatdrozdsa és dokumentdldsa

A Berzsenyi Daniel Konyvtar altal elldtandé alapfeladatokhoz a folyamatok azonositdsa megtortént,
amelynek fellilvizsgdlatat el kell végezni.

1.5.Human-er6forras

A Berzsenyi Daniel Konyvtar alapveté céljai, kildetése, f6bb feladatai eléréséhez megfelel6
mennyiségli és szakmai 0sszetételli a humaneréforras és a helyettesités rendje kiépitésre kerdlt.

1.6. Etikai értékek és integritds

A hivatdsok, szakmak szabalyozasanak egyik alapjat minden esetben a kdzosen képviselt értékek
jelentik, amelyeket hagyomanyosan etikai kodexben rogzitenek. A Berzsenyi Daniel Kbnyvtar szamara
is kiemelkedd fontossagu, hogy munkatarsaik azonos értékek mentén végezzék a tevékenységiiket,
ezért az altalanos hivatasetikai kodexeket kell alkalmazniuk.



2. Integrdlt kockdzatkezelés

2.1.A kockazatok meghatarozdsa és felmérése

2023. julius 1-t6l hatdlyos az integritast sért6 események és panaszok kezelésének eljarasrendjérdl
sz616 szabalyzat, amelynek célja a Berzsenyi Daniel Konyvtar szervezeti integritast sérté események
kezelése rendjének alapelveinek, eljarasrendi szabalyainak a meghatdrozasa, tovdbba az egységes
konyvtdri panaszkezelési szabalyozas megteremtése, amely alapjan a panaszok egyszerlen és
eredményesen kezelhet6évé valnak.

2.2. A kockazatok elemzése és értékelése

A Berzsenyi Daniel Konyvtdrban a szervezeti egységek vezetGi felelsek a tevékenységben rejl6, a
szervezeti célokkal 6sszefliggé konkrét kockdzatok felméréséért, dokumentdalasaért és a hidnyossag
megsziintetésével kapcsolatos intézkedések megtételéért. Mindezek elérése érdekében a jovében a
kockdzatelemzéseket és értékeléseket el kell végezni annak érdekében, hogy ezdltal a nem vart
események negativ hatasai védhet6k, elkeriilhetSk legyenek. A szabdlyzat a bejelentett kockdzatok és
események el6zetes értékelésének mddszertanat nem hatarozza meg.

2.3.A kockazatok integralt kezelése

A Berzsenyi Ddniel Konyvtarndl a kockazatok elemzése és értékelése a szervezet egészére
vonatkozdoan elldtandé és a tevékenység elldtdsa kozben elvégzett feladat, amelynek
dokumentaldsardl gondoskodni kell.

2.4.A kockazatkezelés teljes folyamatanak feltlvizsgalata

2024. évben a kockazatkezelés teljes folyamatanak fellilvizsgalata nem dokumentalt.

2.5. Sulyos szervezeti integritast sérté események

A Berzsenyi Daniel Konyvtarban sulyos szervezeti integritast sérté esemény nem volt.

3. Kontrolltevékenységek

3.1.Kontroll stratégidk és médszerek

Az intézményi folyamatok sajatossagai alapjan megfelel6 gazdalkoddasi kontrollok kerdltek
kialakitasra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazddlkodasi jogkordk gyakorldasanak a rendje
szabalyozott, amelyet a Kotelezettségvallaldsi szabalyzatban hagyott jévad az Intézmény vezetGje.
Ezen szabdlyzatban és a jogszabalyokban foglaltak alapjan a kontrolltevékenységek rendszere és
nyilvantartasa kialakitott, amelyeknek a napi folyamatokban torténé ellatasara kiemelt figyelmet kell
forditani.

3.2.A feladatkorok szétvalasztasa

Az egyes gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa soran az Gsszeférhetetlenségi helyzeteket kiemelten
kezelik. A Berzsenyi Daniel Kényvtar személyi dllomanya biztositja a feladatkorok szétvalasztasat. Az
egyes szervezeti egységek, személyek feladatdnak és hataskorének meghatarozasa pontos, a
meghatarozasanal figyelemmel voltak az adott szervezeti egység funkciodjara.



3.3.A feladatvégzés folytonossaga

A kotelezettségvallalasrél sz6lé szabalyzatban és a jogszabdlyokban foglaltak alapjan a
kontrolltevékenységek rendszere és nyilvantartdsa kialakitott, amelyeknek a napi folyamatokba
torténd elldtasara kiemelt figyelmet fordit a Berzsenyi Daniel Konyvtar és a pénziigyi-gazdalkodasi
feladatokat ellaté GESZ.

4. Informdcid és kommunikdcio

4.1.Informacio és kommunikacio

A Berzsenyi Daniel Konyvtdron belil az informacidaramlas és a kommunikacié megfeleld. ElGsegiti ezt
a megfelel6 szamitégépes ellatottsag.

Az Intézmény a kapcsolddo szabdlyzatokkal rendelkezik, az informacidk aramoltatasahoz a megfeleld
informacid technoldgiat hasznalja.

A MAK felé és az iranyitd szerv felé jelentéstételi kotelezettségének a Berzsenyi Daniel Konyvtér és a
pénzigyi-gazddlkodasi feladatait elldtd GESZ eleget tett. Az adatok, informacidk nyilvantartdsa,
tarolasa szabdlyozott.

4.2.lktatasi rendszer

77

A Berzsenyi Daniel Konyvtar iratkezelési szabdlyzata megfelel a torvényi elGirdsoknak, az alkalmazott
iktatasi rendszerrel (szamitégépes) Osszefliggésben, megfelel6en irja el6 a hozzaférési
jogosultsagokat. Az iratkezelési szabalyzat levéltari egyeztetése megtortént.

4.3. Hidnyossagok, szervezeti integritast sérté események jelentése

A Berzsenyi Daniel Konyvtarban a panaszbejelentés rendszere kialakitott.
5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezetSi ellen6rzés és a belsé ellenérzés folyamatos jelenléte minimalisra
csOkkenti a veszélyeztet6 tényez6k bekovetkezésének lehet8ségét, elsegiti az intézmény
célkitlizéseinek megvaldsitasat.

A belsé ellendrzés tervezése a jogszabalyi kotelezés 6ta kockdzatelemzés alapjan torténik.

,,,,,

ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanudja nem meriilt fel.
5.1.A szervezeti célok megvaldsitasanak nyomon kovetése
A folyamatba épitett vezet6i ellenérzés és a belsé ellenérzés folyamatos jelenléte minimalisra

csokkenti a veszélyeztet6 tényezSk bekovetkezésének lehetlségét, elsegiti az Intézmény
célkitlizéseinek megvaldsitasat.

5.2.A belsé kontrollok értékelése

A belsé kontrollrendszer értékelésérdl sz6l6 vezetGi nyilatkozattételi kotelezettség teljesitésre keriilt,
s a legutdbbi, 2023. évi éves beszamoldval egyiitt megkiildésre keriilt az iranyitd szerv felé. A 2024.
év tekintetében a vezet6i nyilatkozat el6készitése zajlik a hatalyos Bkr. alapjan.



5.3.Belsé ellen6rzés

A belsé ellenGrzést kiilsé vallalkozd végzi szerz6déssel. A belsé ellenbrzést végzé vallalkozo és a GESZ,
valamint a Berzsenyi Ddaniel Konyvtar kozott megfelel6 az egylttm(ikodés. A belsé ellen6r
feladatelldtdsa a vonatkozd jogszabalyoknak megfelel6en az éves ellenérzési terv és a Bels6
Ellen6rzési Kézikonyv alapjan teljesitett.

lll. Az intézkedési tervek megvalésitasa

2024. évben intézkedési terv készitésére koteles bels6 ellenérzési javaslatok keriltek
megfogalmazasra.

Az ellen6rzési megdllapitasok, javaslatok elfogadottak, ezért az intézkedési tervek készitése,
felel6sok, hataridSk kijelolése, valtozatlanul biztositott.

Az intézkedési terveket, a sziikséges intézkedéseket a koltségvetési szerv vezetGi a vonatkozd
hatarid6k megjel6lésével készitették el. Az intézkedési tervekben az egyes feladatokhoz kapcsolddd
hatarid6ket ugy hataroztak meg, hogy azok szamon kérhet6ek legyenek. Lejart hataridejd, de nem
végrehajtott intézkedés, amely magas kockazatot jelent a szervezet belsé kontrollrendszerének
m(ikodése szempontjabdl nem volt.

A Berzsenyi Daniel Konyvtdr vonatkozasaban 2024. évben kiilsé ellenérzésre nem kerdlt sor.

Datum

Alairas
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